FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN DE LA RAMA JUDICIAL Y DE
SUS SERVIDORES

ASOCIACION COLEGIO DE JUECES Y FISCALES DEL DISTRITO DE
SAN GIL SANTANDER

UN SERVIDOR ETICO PARA LA JUSTICIA

JUSTIFICACION

El servidor de la rama judicial desarrolla a diario un sin nimero de actividades en
cumplimiento de sus funciones como se lo sefiala la Constitucion Politica, la
Ley, EI Manual de funciones, entre otras disposiciones, mas en el trasegar diario
y en el afan de cumplir las cargas laboral, las estadisticas, hacer efectivos los
derechos, garantias y libertades, se olvida de un conjunto de normas y valores
que hacen y mejoran el desarrollo de las actividades profesionales, la honestidad,
la lealtad, la diligencia, el buen trato al usuario; encargados de determinar las
pautas éticas y valores universales que poseen los seres humanos, necesario en el
desarrollo laboral. La ética, como deber ser del comportamiento humano, es un
elemento de vital importancia en los procesos de cambio que como sociedad

estamos obligados a dar.

Con el proposito de Fortalecer la imagen del servidos judicial y con ello la
Administracion de Justicia, El Colegio de Jueces y Fiscales del Distrito Judicial
de San Gil Santander, en su compromiso social por la excelencia en el servicio
de Administrar Justicia, pretende llamar la atencion de propios y extrafios sobre
la importancia del factor moral y ético, y emprende una capacitacién para el
fortalecimiento de la vocacion del servicio desde los valores y principios éticos
fundamentales para lograr fiabilidad y la profesionalidad, que exprese en sus

actuaciones pueda generar confianza en el usuario y el ciudadano.



Que el comportamiento laboral del servidor judicial sea ético, asegura la vigencia
del estado Social de Derecho y tiene su baluarte en la convivencia pacifica y la
paz. Servir con ética debe ser la garantia del acceso a la Administracion de
Justicia. Servir desde la ética, es expresion del servicio con respeto en el Distrito
Judicial de San Gil, es una respuesta a los actuales cuestionamientos sobre el
comportamiento ético de quienes administran justicia como una condicion basica

para la democracia.

Este proyecto, UN SERVIDOR ETICO PARA LA JUSTICIA, esta desarrollado
siguiendo las pautas del El programa de Fortalecimiento de la Imagen de la Rama
Judicial y de su servidor judicial, aprobado por la Federacion Nacional de Jueces
y Fiscales de Colombia y con aporte economico del Colegio Juecesy Fiscales
de San Gil, en su publicacion, su ejecucion y puesta en practica en aras de

alcanzar sus objetivos generales y especificos.

OBJETIVO GENERAL

Promover un desempefio laboral ético del servidor judicial del Distrito Judicial
de San Gil, capaz de mejor la percepcion actual de la comunidad en general a
través de la capacitacion de sus funcionarios por personal experto en esta
disciplina.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Socializar en la comunidad judicial del distrito el proyecto a través de un
lanzamiento pablico donde se recuerda a los actores que la ética es un
elemento fundamental para el desarrollo de una sociedad armoniosa, justa,
de bienestar y necesaria para  establecer una permanente y efectiva
comunicacion con los otros actores del sector justicia.

2. Capacitar a los funcionarios Judiciales en la implementacién de reglas de
ética Judicial, para brindar un tratamiento respetuoso, adecuado a los
usuarios de la Justicia y ciudadanos, en el tramite de las diferentes acciones
Legales, constitucionales, a traves de profesional experto.

3. Concientizar a los servidores judiciales del comportamiento ético dentro y
fuera del despacho, a través de talleres dirigidos por profesional competente
en el tema, capaz de interiorizar, que la responsabilidad es una parte
esencial de ética profesional que hard que cada persona pueda realizar de
forma justa y profesional todo su trabajo.



PLAN DE ACCION:

ACTIVIDAD INICIAL: El 29 de junio de 2019, a las ocho de la mafana, en
las instalaciones del Comfenalco Guarigua en San Gil, a partir de las ocho
de la mafiana Acto protocolario de lanzamiento del Programa a los colegiados,
a cargo de la JUNTA DIRECTIVA de la ASOCIACION DEL COLEGIO DE
JUECES Y FISCALES DEL DISTRITO DE SAN GIL con invitacion a:
Tribunal Superior de San Gil, Fiscalia General de la Nacional, Procuraduria,
consejo seccional e la judicatura de Santander, Defensoria, Universidad
Unisangil, Universidad Libre Seccional de Socorro, entre otros.

A partir de las 9 am. conferencia a cargo de la dra. Martha Isabel Rueda -
Magistrada de la Sala Disciplinaria a del Consejo Superior de la Judicatura
de Bucaramanga. Sobre los valores y principios éticos Institucionales.

Previa convocatoria a traves de los medios tecnoldgicos y de los miembros
integrantes de la Junta Directiva del Colegio, para incentivar la participacion
de los jueces, fiscales y empleados en el programa y el acompafiamiento del
Tribunal y director de la fiscalia para otorgar los permisos a los servidores de
los diferente Circuitos y facilitar la asistencia, para lo cual se invitara a los
medios de comunicacion a efectos de lograr la amplia divulgacion del
proyecto.

SEGUNDA ACTIVIDAD: En el mes de julio de 2019, capacitacion de un dia
para los colegiados y actores involucrados en la prestacion del servicio de
administracion de justicia, Jueces, empleados, abogados, estudiantes de
derecho etc. sobre normas de conducta, que garanticen un comportamiento
profesional intachable, creible y libre de toda sospecha. A cargo de
capacitadores y coaching, Con el apoyo en logistica de JURISCOOP y fondo
de empelados de La fiscalia FONDEFIS.

En las dos ultimas horas de la jornada actividad sobre ambientes laborales
saludables, con el acompafiamiento de la ARS POSITIVA

TERCERA ACTIVIDAD. En el mes de agosto de 2019, Realizacion de taller
practico con la puesta en escena de situaciones problematicas del
comportamiento ético del servidor judicial, dirigida por experto Yy apoyo de
la universidad Unisangil- grupo de teatro.

Cuarta ACTIVIDAD. En los mes de Octubre, noviembre y diciembre
de 2019, Taller préactico y participativo sobre identificacién de
comportamiento generales reconocidos como atentados a la éticay la moral a
cargo de coaching. Y conversatorio sobre la necesidad de un cédigo ético



para Colombia, a cargo de magistrado del Consejo de Estado. Que se replicara
en los Circuitos Judiciales del Distrito

Al final de cada sesion entrega de un formulario a los asistentes para su
evaluacion y opiniones sobre las actividades ejecutadas de Un Servidor Etico
Para La Justicia

ACTIVIDA: EIl ultimo viernes de enero de 2020 evolucion sobre el desarrollo y
ejecucion del proyecto a cargo de los integrantes de la Junta Directiva De
Asociacion Colegio de Jueces Y Fiscales Del Distrito De San Gil Santander, para
se presentado en la asamblea general ordinaria.

SUSTENTACION ECONOMICA DEL PROYECTO

La realizacion del programa conlleva una inversion de aproximada doce millones
de pesos $12.000.000 manejados y supervisados por la tesorera del colegio y la
contadora distribuidos asi:

POR CADA JORNADA: CUATRO MILLONES DE PESOS $4.000.000

1. Tiquete aereos o terrestres del capacitador 300.000

2. Hospedaje del capacitador 100.000

3. Valor de la Capacitacion. 600.000
LOGISTICA.

JORNADA del 29 de junio de 2019 VALOR: 4.000.000

Saldn dotado con mesas, sillas, servicio de parqueadero, video-beam, | 700.000
sonido y tablero, mesero para el servicio de café yagua al puesto de
cada participante

Almuerzo para todos los asistentes al lanzamiento y la capacitacion | 2.000.000
del dia 29 de junio de 2019.

Reconocimiento economico de transporte para los funcionarios | 300.000
colegiados de los municipios distantes, asitentes el dia 29 de junio de
2019

Totales 4.000.000




ASIGNACION DE RECURSOS: Se solicita al Consejo Directivo de la
Federacidon Nacional de Colegios de Jueces y Fiscales, la aprobacion de este
proyecto y el reconocimiento del auxilio econdmico para el afio 2019, por cumplir
las exigencias de los estatutos, lo dispuesto por la Asambleay las directrices dadas
por ustedes, en cuanto a que el porcentaje mayor de presupuesto econdémico se va

a invertir en Capacitacién para los servidores judiciales.

Las sumas restante seran aportadas por el COLEGIO DE JUECES Y FISCALES
DEL DISTRITO DE SAN GIL SANTANDER, vya que segun el presupuesto a
probado en la asamblea general ordinaria parael periodo el afio de 2019, se
destino rubro para el desarrollo de su objeto social que es la capacitacion de sus

asociados.

Este proyecto fue aprobado el dia 21 de junio de 2019, por la Junta Directiva Del
Colegio De Jueces Y Fiscales Del Distrito De San Gil Santander y sera sometido

revision y aprobacién de la Federacion.

Presidenta

ROSSY RUEDA ARDILA

San Gil. Junio 28 de 2019



